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Barometro BIALG
Avaliacao de desempenho face a Inovacao
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EMPRESA EXEMPLO

Inovadora
A empresa desenvolve algumas atividades de inovacdao com resultados praticos.

PERFIL INTERNO PARA INOVACAO 90%
Ambiente e cultura organizacional para Inovacao s ————— AL
Recursos internos para Inovacao ———————— 90%
Competéncias internas para Inovacao ———————————— 9%

RELACAO COM O MEIO ENVOLVENTE PARA A INOVACAO 88%
Relacao com o Sistema Cientifico Tecnologico e agentes de Inovacao —mmmmmmm 34%
Relacdao com o meio envolvente proximo para as atividade de Inovacao —————— 90%
Sistema financeiro e de financiamente para a Inovagao ———————___ 91 %

A DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE INOVACAO 39%
Desenvolvimento de atividades de Inovacao EE——————————— 90%
Fontes de Inovacao e informacao ——————————— 0 91%
Patentes e métodos de protecao ——————————— 87 %

\/ RESULTADOS DAS ATIVIDADES DE INOVACAO 64%
Resultado da atividade de Inovacao B ————— L
Resultados Encomicos e Financeiros das atividades de Inovacao e —————l 0N
Resultados de mercado e sociedade das atividades de Inovacao 60%
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Programa de Estimulo para o desenvolvimento de atividades de inovacao nas PME do Algarve nera@nera.pt www.nera.pt



